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Unitatile administrativ-teritoriale
din Republica Moldova

Nivelul intii:
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Domeniile analizate:

Capacitatea de organizare, functionare si
de prestare a serviciilor administrative;

Managementul proprietatii publice si al
proiectelor cu finantare externa;

Transparenta activitatii si capacitatea de relationare;

Managementul serviciilor publice.
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= Lipsa Planului de Dezvoltare
Institutionala;

= Echipament electronic si informational-
tehnic depasit;

= Lipsesc Programele Software.



Capacitatea de organizare, functionare si de
prestare a serviciilor administrative

Managementul Resurselor Umane:

= hivel sporit de fluctuatie a personalului
din APL;

= lipsa resurselor fnanciare la nivel local
pentru dezvoltarea profesionala;

= nivel scaut de motivare a functionarilor
publici la nivel local.
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Planificarea strategica si dezvoltarea

locala:
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capacitati reduse in planificare strategica;

lipsa Planurilor urbanistice de dezvoltare
a localitatilor;
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Transparenta activitatii si
capacitatea de relationare

= Nivel scazut de pregatire a consilierilor
In materie de proces decizional;

= Modalitatile de informare a populatiei
privind activitatea APL sunt insuficiente
in pofida faptului ca APL utilizeaza
diverse surse.



Situatia 2016

Platforme ce sunt utilizate de APL

Forme de consultare a proiectelor de decizie pentru asigurarea participarii
locuitorilor comunitatii in procesul
1% decizional

m Audieri publice
m Referendum

14% Dezbateri publice

Sondaje si studii

Adunari generale locale
10% 0% 15% Consultatii publice
m Mese rotunde 1%
6% m Invitatii pentru

18% . . L
Sondaje, focus sedintele consiliului
grupuri 5% al

23%
3% Alte forme § 16Ypolectarea
propunerilor si

\ initiativelor
Focus-grupuri

13%
H Panoul informativ
Includerea
_ locuitorilor in
Ziarul local grupurile de lucru
Ite platforme

34%
Site Internet

m Sedinte de informare si
consultare

Materiale informationale in
locuri publice

Vizite la domiciliu

TV local

Mecanisme utilizate de administratia
publica locala pentru asigurarea
transparentei procesului decizional.

Radio local
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= Lipsa resurselor financiare pentru dezvoltarea unui
management a deseurilor eficient si amenajarea

teritoriului;

= Sistem subdezvoltat al serviciilor publice (servicii sociale,
servicii de recreere, culturale, sportive)



Acordul de Asociere cu Uniunea Europeana
(Titlul 1V, art.21)

Cooperarea Republicii Moldova cu Uniunea
Europeana ,, se axeaza pe dezvoltarea unei
administratii publice eficiente si responsabile in
Republica Moldova, cu scopul de a sprijini
instituirea statului de drept, de a garanta faptul ca
institutiile de stat functioneaza in folosul intregii
populatii din Republica Moldova si de a promova
dezvoltarea armonioasa a relatiilor dintre
Republica Moldova si partenerii sai” .



Strategla de reforma a administratiei
publice (2016-2020):

= responsabilizarea administratiei publice;

= elaborarea si coordonarea politicilor publice;
= modernizarea serviciilor publice;

= managementul finantelor publice;

= serviciul public si managementul resurselor umane.
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Responsabilizarea administratier publice
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= Consolidarea capacitatilor administrative
prin reducerea fragmentarii structurii
administrativ-teritoriale si dezvoltarea
formelor teritoriale de alternativa de
prestare a serviciilor publice.
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Responsabilizarea administratier publice
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Elaborarea si promovarea pachetului de acte legislative
si normative pentru trecerea la noul sistem
administrativ in Republica Moldova, care sa asigure:

= conditiile necesare pentru amalgamarea voluntara,
= cooperarea intermunicipala,

= delegarea anumitor competente/functii de catre
unele autoritati publice locale catre altele;

= instrumente de stimulare financiara a comunitatilor
locale ce decid sa se uneasca etc.



Modernizarea serviciilor
publice

dezvollarea sistemului de prestare a serviciilor
publice administrative la nivel local prin:

s /mbunatatirea accesului la aceste servicii prin
diverse modalitati, eficientel prestarir lor,
reducerea sarcinilor administrative inutile S/
minimalizarea costurilor serviciilor atit pentru
beneficiari, cit si pentru prestatori, Si
eﬂcaC/taf// serviciilor, conform nevoilor si
cerintelor beneﬁaan/or asigurind un nivel
stabil de calitate a serviciilor prestate.



VA MULTUMIM PENTRU ATENTIE.



